
ODPORÚČACIE STANOVISKO 
KOMISIE PRE PROFESIJNÝ ROZVOJ PEDAGOGICKÝCH ZAMESTNANCOV A ODBORNÝCH ZAMESTNANCOV 1 

1) Druh žiadosti Žiadosť o vydanie oprávnenia na poskytovanie inovačného vzdelávania 

číslo: 17063 nová žiadosť 

2) Názov a sídlo žiadateľa 

Športová akadémia Mateja Tótha, o.z., Kukuričná 11011/13, 831 
03 Bratislava 

3) Meno štatutárneho orgánu 

Ing. Daniel Pastorek, konateľ 

4) Kategória, podkategória alebo kariérová pozícia, pre ktorú bude žiadateľ poskytovať 
inovačné vzdelávanie 

Učiteľ – učiteľ prvého stupňa základnej školy 

5) Vymedzenie obsahovej oblasti inovačného vzdelávania 

Inovačné vzdelávanie s názvom Inovatívne pohybové aktivity v telesnej a športovej výchove 
na prvom stupni základnej školy s využitím kompenzačných cvičení, vývojovej kineziológie 
a psychoplogickej prípravy zahŕňa praktický nácvik pohybových hier, kompenzačných 
cvičení, vývojových polôh a metodického vedenia pohybových aktivít v telesnej a športovej 
výchove na 1. stupni v základnej škole. Vychádza z overených metodík a reaguje na aktuálne 
potreby pedagogickej praxe v oblasti rozvoja pohybových schopností detí na prvom stupni 
základnej školy. Cieľom programu je prehĺbiť, rozšíriť a inovovať profesijné kompetencie 
učiteľov pri vedení pohybových aktivít na prvom stupni základnej školy. 

Obsahová oblasť: 

☒ kurikulum ☐ digitalizácia ☐ inklúzia 

6) Prílohy žiadosti 

A. Kritériá na posúdenie spôsobilosti poskytovať inovačné vzdelávanie 

a) prehĺbenie, rozšírenie alebo inovácie profesijných kompetencií pedagogických 
zamestnancov a  odborných zamestnancov v príslušných kategóriách 
a podkategóriách  
Absolvent/ka si prehĺbi profesijné kompetencie v oblasti plánovania, realizácie 
a hodnotenia pohybových aktivít vo vzdelávacej oblasti Zdravie a pohyb na 1. 
stupni základnej školy. Získané kompetencie sú zamerané na primerané využívanie 
pohybových hier, kompenzačných, stabilizačných, dychových a koordinačných 
cvičení, na vybrané princípy vývojovej kineziológie a veku primerané prvky 
psychologickej prípravy. Absolvent/ka disponuje metodickým repertoárom hier 
a pozná veku primerané prvky psychologického tréningu pre hodiny telesnej 
a športovej výchovy. 

b) prenos najnovších poznatkov alebo skúseností z praxe do 

 Preukázané 

1. obsahu, metód alebo foriem výchovy a vzdelávania ☒ 

 
1 v  súlade s  § 65 zákona č.  138/2019 Z .  z .  o pedagog ických zamestnancoch a odbornýc h  
zamestnancoch a o zmene a doplnení  n iektorých zákonov v  znení  neskorš ích predpisov  



2. metód alebo foriem poskytovania výchovy podľa odborných 
činností vykonávaných alebo poskytovaných podľa osobitných 
predpisov 

☐ 

3. výchovy, vzdelávania a poskytovania poradenstva 
pedagogickým zamestnancom a odborným zamestnancom 

☐ 

4. výkonu činnosti psychologickej, logopedickej, sociálno-
pedagogickej, liečebno-pedagogickej alebo špeciálno-
pedagogickej starostlivosti alebo reedukácie detí a žiakov 

☐ 

5. poskytovania kariérového poradenstva, sociálneho 
poradenstva alebo prevencie vo výchove a vzdelávaní 

☐ 

6. výkonu špecializovaných činností ☐ 

7. výkonu riadiacich činností v škole alebo v školskom zariadení ☐ 

8. ďalších oblastí činnosti školy, školského zariadenia alebo 
zariadenia sociálnoprávnej ochrany detí a sociálnej kurately, 
zariadenia sociálnych služieb alebo rehabilitačného strediska 
pre zrakovo postihnutých 

☐ 

B. Odborné zameranie, personálne zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie 
oprávnenia sa preukazujú dokladmi o 

a) zameraní a výsledkoch 

 Preukázané 

1. vedeckej činnosti alebo odbornej činnosti ☒ 

2. publikačnej činnosti alebo umeleckej činnosti ☒ 

3. druhu ekonomickej činnosti alebo výrobných postupov ☐ 

4. riadiacej činnosti a koncepčnej činnosti  ☐ 

5. projektovej činnosti ☐ 

6. vzdelávacej činnosti ☐ 

7. poradenskej činnosti ☐ 

8. inej hlavnej činnosti ☐ 

9. inej ako hlavnej činnosti ☐ 

b) vzdelaní a odbornosti odborného garanta a ďalších osôb, ktoré majú 
zabezpečovať inovačné vzdelávanie (profesijný štruktúrovaný životopis) 
Odborný garant programu vo svojom profesijnom životopise uvádza, že má 
vysokoškoské vzdelanie II. stupňa učiteľ odborných predmetov a tréner. Podľa § 55 
ods. 6 zákona č. 138/2019 Z. z. preukázal zmluvný vzťah garanta k poskytovateľovi 
IV. Absentujú minimálne požiadavky na lektorov, ktorí budú personálne 
zabezpečovať vzdelávací program zameraný na cieľovú skupinu. 

c) získaných domácich oceneniach a medzinárodných oceneniach žiadateľa o 
vydanie oprávnenia 

K žiadosti neboli doložené žiadne ocenenia. 

d) iných skutočnostiach, ktoré preukazujú odborné zameranie, personálne 
zabezpečenie a výsledky činnosti žiadateľa o vydanie oprávnenia 



Vzdelávací program bude realizovaný v priestoroch zabezpečených 
poskytovateľom alebo jeho zmluvnými partnermi. Prezenčné časti budú prebiehať 
v učebniach, školiacich priestoroch, telocvičniach a športových halách alebo iných 
vhodných priestoroch umožňujúcich realizáciu teoretickej aj praktickej časti 
vzdelávania. Praktická časť bude zabezpečená bežnými športovými a pohybovými 
pomôckami využiteľnými pri pohybových hrách a kompenzačných cvičeniach. 
Účastníkom budú elektronicky sprístupnené študijné materiály, metodické 
podklady, zadania k dištančnej časti a odporúčaný zoznam odbornej literatúry. 
Športová akadémia vydala niekoľko odborných metodík, ktoré sú výsledkom 
spolupráce fyzioterapeutov, psychológov, výživových odborníkov a vrcholových 
športovcov. Štyri metodiky sa týkajú športového tréningu detí. Garant IV je 
autorom dvoch metodík a spoluautorom jednej metodiky. V dokumente 
preukazujúcom plnenie kritérií spôsobilosti vykonávať IV sa deklaruje adekvátne 
materiálno technické zabezpečenie prezenčnej formy vzdelávania, ako aj 
dištančnej výučby, transparentnosť všetkých procesov, či zabezpečenie 
monitoringu internou reflexiou lektorského tímu a aktualizáciou metodických 
materiálov podľa potrieb pedagogickej praxe a aktuálnych odborných poznatkov. 

7) Vstupné požiadavky na PZ alebo OZ 

Pedagogický zamestnanec v kategórii učiteľ, podkategória učiteľ 1. stupňa základnej školy, 
ktorý spĺňa kvalifikačné predpoklady na výkon pracovnej činnosti pedagogického 
zamestnanca podľa platných právnych predpisov a vykonáva pedagogickú činnosť 
v základnej škole najmenej šesť mesiacov. 

8) Profesijné kompetencie na výkon pracovnej činnosti, ktoré si absolvent inovačného 
vzdelávania inovuje 
Žiadateľ uvádza kompetencie, ktoré sú naformulované a vychádzajú z obsahu inovačného 
vzdelávania a korešpondujú s Profesijnými štandardmi PZ a OZ, najmä s kompetenciou 2.2 
Realizovať výchovno-vzdelávací proces. Absolvent/ka IV si inovuje poznatky z vývojovej 
kineziológie, aplikovania rôznych telovýchovných cvičení v súlade s vekovými 
osobitosťami, pohybovou úrovňou a bezpečnosťou žiakov 1. stupňa základnej školy. 
Absolvent/ka bude vedieť integrovať veku primerané prvky psychologického tréningu a 
dokáže uplatňovať inkluzívny prístup a primeranú individualizáciu pri práci so žiakmi 
s rôznou úrovňou pohybovej zdatnosti. 

9) Titul, meno a priezvisko odborného garanta programu inovačného vzdelávania 

Mgr. Michal Tóth 

10) Záver: Komisia odporúča vydať oprávnenie na poskytovanie inovačného vzdelávania po 
zapracovaní formálnych pripomienok: 
Komisia konštatuje doplniť minimálne požiadavky na lektorov, ktorí budú zabezpečovať 
program inovačného vzdelávania v súlade s obsahom inovačného vzdelávania pre vekovú 
kategóriu deti 1. stupňa základnej školy. 

 


